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| Erfolgreicher Warnstreik!
e | Ergebnislose Verhandlungen!

Dienstleistungs-

gewerkschaft
Fachbereich 13
Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen

am Freitag, den 13. Januar 2017 waren wir mit 1000 Kolleginnen und Kollegen im
Warnstreik und haben ein deutliches Signal ausgesendet: In Bayern, Rheinland-Pfalz,
Saarland, Hessen, Sachsen-Anhalt, Hamburg, Mecklenburg-Vorpommern, Brandenburg
und Berlin haben wir gezeigt, dass es Zeit ist fur faire Lohne in der Branche! Vielen
Dank an alle Kolleg/innen, die sich am Warnstreik beteiligt haben! Berichte und
Bilder findet Ihr auf www.aber-sicher.org.

Euer Einsatz ist auch weiterhin gefragt! Denn das Signal ist noch nicht tberall ange-
kommen! Die dritte Verhandlungsrunde am 16.1.2017 in Hannover blieb bis in den spa-
ten Abend ohne zufriedenstellendes Ergebnis. Die BDGW ging zwischenzeitlich wieder
hinter ihr Angebot von 2% zurlck, ,korrigierte” diesen Schritt dann aber wieder. Das
von uns vorgeschlagenen Modell einer gerechten Angleichung wurde abermals von der
Gegenseite abgelehnt. Am Ende gelang es immerhin, am Verhandlungstisch eine Erho-
hung der Niedriglohngebiete um 3,5% zu erreichen: 0,5 Prozentpunkte mehr als zu-
letzt. Die Erhéhungen fur die Gbrigen héheren Tarifgruppen bewegen sich in dem Rah-
men 2% - 3,3%.

DarUber hinaus war die Arbeitgeberseite nicht bereit, auf unsere Forderungen einzuge-
hen. Deshalb haben wir heute die BDGW aufgefordert, uns bis zum 25.1.17 ein
neues schriftliches Angebot zu unterbreiten! Am 25.1.17 wird sich die Tarif-
kommission erneut treffen. Falls bis dahin kein Fortschritt in den Verhandlungen
zu erkennen ist, wird die Tarifkommission liber einem bundesweiten Warnstreik
entscheiden.

Wir sind leider immer noch von einer Einigung entfernt. Die Arbeitsverdichtung und im-
mer neue Anforderungen im Job mussen auch mit einer entsprechenden Erhéhung aus-
geglichen werden. Mit dem jetzigen Angebot haben wir keine klare Perspektive, wann
die Branche aus dem Niedriglohnbereich herauskommen kann.

Ihr habt am 13.1. gezeigt: Ihr seid mehr wert!
Dafir stehen wir weiterhin zusammen ein!

Eure Tarifkommission Geld und Wert

www.aber-sicher.org
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M Beitrittserklarung

Es gibt eine Menge Griinde, ver.di Mitglied zu sein!
Solidaritat und Gerechtigkeit! Schutz und Sicherheit!

Abschluss von Tarifvertrdgen Gber Lohn
und Arbeitsbedingungen
Rechtsberatung zu arbeitsrechtlichen
Problemen

Rechtsberatung zu sozialrechtlichen An-
liegen und

Vertretung vor Arbeits- und Sozialge-
richt

UnterstUtzung bei Streiks und Aussper-
rung durch Streikgeld

ver.di - das sind mehr als zwei Millionen Menschen in tber 1000 Berufen, die sich organisiert ha-
ben, um einander zu unterstitzen und zu helfen. Durch diese Solidaritat kénnen wir Lohnerho-
hungen und bessere Arbeitsbedingungen durchsetzen. ver.di gibt Schutz und Unterstlitzung in

vieler Hinsicht:

groBes Angebot an Tagungen und Se-
minaren zu Themen aus der Arbeitswelt
und politischen Themen

Beratung und Unterstitzung von Be-
triebsraten

Aufbau und Unterstitzung von ge-
werkschaftlichen Aktivitaten im Betrieb

kostenloser Lohnsteuerservice
telefonische Mietrechtsberatung
Freizeitunfall-Leistungen

ver.di in der Sicherheitsbranche: www.aber-sicher.org

Titel/Vorname/Name Staatsangendrigkeit
StraBe Hausnummer Telefon
PLZ Wohnort E-Mail
Beschéftigungsdaten Bin/war beschéftigt bei (Betriet/Dienststelle/FirmarFiliale)
O Arbeiter/in [ Beamter/in [ freie/r Mitarbeiter/in
[ Angestellte/r [ Selbstandige/r O Erwerbslos
StraBe
O Vollzeit
[ Teilzeit, Anzahl Wochenstunden:
PLZ Oort
O Azubi-Volontar/in- [ schiiler/in-Student/in
Referendar/in (ohne Arbeftseinkommen)
‘ ) Branche
bis bis
O Praktikant/in [ Altersteilzeit
bis bis ausgelbte Tatigkeit
O ich bin Meisterfin- [ Sonstiges: monatl. Bruttoverdienst ~ Lohn-/Gehaltsgruppe

Techniker/in-Ingenieur/in

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
Gldubiger-Identifikationsnummer:
DE61ZZZ00000101497

Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.

SEPA-Lastschriftmandat

Ich erméchtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto
mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich
mein Kreditinstitut an, die von ver.di auf mein Konto
gezogenen Lastschriften einzulgsen. Hinweis: Ich

Kreditinstitut

IBAN

€

kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit
dem Belastungsdatum, die Erstattung des
belastenden Betrages verlangen. Es gelten dabei die
mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

Zahlungsweise
[0 zur Monatsmitte
[ monatlich

[0 vierteljéhrlich

O zum Monatsende
O halbjahrlich PLZ
0O jahrich |

B Anderungsmitteilung

Hausnummer

StraBe und Hausnummer

Mitgliedsnummer

Ich méchte Mitglied werden ab

| I I ‘
Geburtsdatum

Geschlecht O weiblich [ mannlich

Werber/in
Name Werber/in

Mitgliedsnummer

Monatsbeitrag in Euro

Der Mitgliedsbeitrag betrégt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 1% des regelméBigen

monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch mind. 2,50 Euro.

Ich war Mitglied in der Gewerkschaft

Tatigkeits-/Berufsjahre

Vorname und Name {Kontoinhaber/in}

Ort

Ort, Datum und Unterschrift

Datenschutz

Ich erklre mich gemiB § 4a Abs. 1 und 3 BDSG einverstanden, dass mein Beschiiftigungs- und Mitgliedschaftsverhiiltnis betreffende Daten, deren Anderungen und
Erganzungen, im Rahmen der i meiner itgli ft und der itis i

und genutzt werden. Ergal gelten die Regelungen des g in der j

) 'gab
iligen Fassung.

Ort, Datum und Unterschrift



