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Tarifergebnis fir Hessen
Zwischen 6% und 13,3% bis 2018

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

In der letzten Verhandlungsrunde hatten wir eine vorldufige Einigung mit dem BDSW Uber ein
_ Tarifergebnis erzielt. Wir mussten uns aber noch mit den anderen Bundeslandern abstimmen,
verdiHessen i noch verhandeln. Daraufhin wurde mit dem BDSW auch noch mal nachverhandelt. Aber

Fachbereich 13 . . .
jetzt ist es soweit!
Besondere

Dienstleistungen Es gibt ein Ergebnis!

~ Wach-und Die Lohne steigen zum 01.03. zwischen 3% und 10%. Zum 01.01.2018 dann noch mal zwi-
Sicherheitsdienste schen 3% und 4,4%.

uesessende Objektschutz steigt bis Ende 2018 auf 10,20 €!

Besonders wichtig war uns die unterste Lohngruppe, die besonders viele Beschaftigte betrifft.
Dort steigen die Lohne von aktuell 9,00 € zuerst auf 9,39 € (4,3%). Dann noch mal auf 9,80 €
zum 01.01.2018 bis zum 30.11.2018. Und dann zum 01.12.2018 noch mal um rund 4 % auf
dann 10,20 €. Unser selbst gestecktes Ziel, alle Sicherheitsmitarbeiter in Hessen in absehbarer
Zeit Uber die 10 €-Marke zu bekommen haben wir damit erreicht! Neu durchsetzen konnten
wir eine eigene Lohngruppe fir Sicherheitsmitarbeiter in US-Konsulaten und in Flichtlingsun-
terkdnften (statt der Zulage).

Tarifinformation

www.aber-sicher.org

Wir haben mit dem BDSW aber vereinbaren missen, dass die unterste Lohngruppe, Il. 1. ,Ob-
jektschutzdienst” (nur diese!) in 2019 erst zum 01.10.2019 erneut angehoben wird. Das, und
das ,Abhdngen” der Revierfahrer fir einen Monat waren die Kréten, die wir geschluckt ha-
ben. Fur diese werden wir aber fiir Anfang 2019 wieder neue Erhéhungen verhandeln.

Uberdurchschnittliche Steigerungen konnten wir auch im Bereich der militérischen Bewachung
durchsetzen. Dort steigen die Lohne zum 01.03.17 um je 1 €/ Std. und zum 01.01.2018 eben-
falls um 3%.

Die Azubi-Vergutungen steigen um je 40 € monatlich pro Ausbildungsjahr.

Leider konnten wir uns mit vielen unserer anderen Forderungen am Verhandlungstisch nicht
durchsetzen. Aus unserer Sicht war aber mit Streiks nicht mehr wesentlich mehr rauszuholen.
Wir waren auch (leider) noch in zu wenigen Betrieben streikfahig. Damit hatte die Gefahr be-
standen, dass wir trotz Streiks nicht mehr rausholen kénnen — und das dann auch noch spater.

Wir werden die kommenden knapp zwei Jahre nutzen, um gemeinsam mit den Kolleginnen
und Kollegen in den Betrieben an unserer Durchsetzungsfahigkeit zu arbeiten, damit wir 2018
noch selbstbewusster und mit Eurer Streikbereitschaft im Ricken an den Verhandlungstisch
zurtckkehren.

V.i.S.d.P.: ver.di Landesbezirk Hessen - Fachbereich Besondere Dienstleistungen - Mathias Venema, Landesfachbereichsleiter
Wilhelm-Leuschner-Str. 69 — 77, 60329 Frankfurt am Main -Tel: 0 69 - 25 69 - 0 - https://besondere-dienste-hessen.verdi.de/
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. . Lohnin Erho- Lohnin Erho- Lohnin Erho-
§2 ggqrigzrgfsp)e (Laufzeit des TV 01.01.2017 - Iéo;&'g €ab hungab | €ab hungab | €ab hung ab
T 1.3.17 1.3.17 1.1.18 (1.1.2018| 1.12.18 | 1.12.18
I Interventionsdienst / Revierdienst
1. Sicherheitsmitarbeiter im Interventions-/
Revierdienst 9,35 € 9,74 € 4,14% | 10,15€ 4,24%
2. Sicherheitsmitarbeiter in betriebseigenen
Notruf- und Service-Leitstellen 9,74€| 10,13¢€ 3,97% | 10,54 € 4,08%
Il Objektschutzdienst
1. Sicherheitsmitarbeiter im Objektschutz-
dienst J 9,00 € 9,39 € 4,30% 9,80 € 4,40% | 10,20 € 4,08%
2. GSSK/Werkschutzfachkraft 1.42€| 1176€ 3.00%| 12.12€ 3,00%
3. Servicekraft flir Schutz und Sicherheit 12.00€| 12.36€ 3.00% | 12,73 € 3.00%
. Fachkraft fi h icherhei
4 achkraft fir Schutz und Sicherheit 1351€| 13.92€ 3.00% | 14.33€ 3.00%
5. | Werkschutzmeister 1580€| 1627€| 3,00%| 1676 €| 3,00%
6. Sicherheitsmitarbeiter im Offentlichen Per-
sonenverkehr (OPV) 15,11 €| 15,56 € 3,000 | 16,03 € 3,00%
7. Mitarbeiter im Priifdienst im Offentlichen
Personenverkehr (OPV) 13,62€| 13,93 € 3,00% | 14,34 € 3,00%
8. |Hiltspolizist 1317€| 1357€| 3,00%| 13.97€| 3,00%
9. Entstempelung von Kraftfahrzeugen 13.47€| 1357€ 3.00% | 13,97 € 3.00%
10. | City-Streife in k lem Auft
0. | City-Streife in kommunalem Auftrag 1511€| 1556 €| 3,00%| 16,03€| 3,00%
lll. | Sicherheitsmitarbeiter in militdarischen An-
lagen
1. Sicherheitsmitarbeiter bei der
Sundesaenr e et 10,00€| 11,00€ | 10,00%| 11,33€| 3,00%
2. Sicherheitsmitarbeiter bei der Bundesmehr
als Konsolenbediener im Betreibermodell 11,00€| 12,00€ 9,09% | 12,36 € 3,00%
IV. |Sicherheitsmitarbeiter in US-
amerikanischen Einrichtungen
1. Sicherheitsmitarbeiter in US-ameri-
kanischen Stationierungsstreitkraften 11,09€| 1142€ 300%| 11,77€| 3,00%
2. Sicherheitsmitarbeiter in US-ameri-
kanischen Konsulaten und Botschaften 11,38€| 12,50€ 9,84% | 12,88 € 3,00%
V. | Sicherheitsmitarbeiter in Fliichtlingsunter-
kinften
Sicherheitsmitarbeiter in Fluchtli ter-
icherheitsmitarbeiter in Flichtlingsunter 1050 €| 1082€ 3.00%| 11,14 € 3.00%

kinften
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Was sichert mir die ver.di-Mitgliedschaft? Wie hoch ist der monatliche Beitrag?

v Information / Beratung / Service vor Ort v' Mitglieder-Service: glinstig einkau-

v Arbeitsrechtsschutz durch alle Instanzen fen, vorsorgen, bauen, wohnen,

v Sozialrechtsschutz durch alle Instanzen reisen...

v Kostenloser Lohnsteuerservice V' Freizeitunfallbeihilfe

v Telefonische Mietrechtsberatung Und vor allem den Schutz der Tarifvertrige
v Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten v Einkommen, Urlaub, Sonderzahlung, usw.
v Unterstitzung bei auBergewdhnlichen

Wie hoch ist der Beitrag?
v" 1 % des regelmaBigen monatlichen
Bruttoverdienstes

Notféllen, MaBregelungen u. Streik

[ = = e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e = ==

I Gute Tarifvertrage gibt es nur, wenn wir entsprechend durchsetzungsfahig sind!
I Mehr ver.di-Mitglieder: Bessere Tarifvertrage!

S |

Darum jetzt Mitglied werden. Entweder online unter www.mitgliedwerden.verdi.de oder mit
ausgefillter Beitrittserklarung per Fax an 0 69 — 25 69 — 14 69

. R - el i R Mitgliedsnummer
B Beitrittserklairung B Anderungsmitteilung
ver di
0,1, | 42,0, o |
StraBe Hausnummer Telefon Geburtsdatum
‘ 11 I 1 ‘
PLZ Wohnort E-Mail
Geschlecht O weiblich O mannlich
Bescha.ftlgungsdaten ) . ) ! Bin/war beschaftigt bei (3etrieb/Dienststelle/FirmarFiliale) Ich wurde g rben durch:
O Arbeiter/in O Beamter/in O freie/r Mitarbeiter/in Name Werber/in
O Angestellte/r O Selbstandige/r O Erwerbslos
StraBe Hausnummer
O Vollzeit Mitgliedsnummer
[ Teilzeit, Anzahl Wochenstunden: Pz ort
[ Azubi-Volontar/in- O Schiler/in-Student/in
Referendar/in (ohne Arbeitseinkommen) Branche Ich war Mitglied in der Gewerkschaft
bis bis
[ Praktikant/in O Altersteilzeit ausgelibte Ttigkeit von bis
bis bis
monatlicher Loh Tatigkeits Monatsbeitrag in Euro
O ich bin Meister/in- O Sonstiges: i 0. 0.l
Techniker/in-Ingenieur/in € Der Mitgli §14 der ver.di g pro Monat 1% des
manatlichen Bruttoverdenstes, Jedach mind. 2,50 Euro.
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft gezogenen Lastschriften einzuldsen. Hinweis: Ich Titel/Vorname/Name vom/von Kontoinhaber/in (nur wenn abweichend)
Glaubiger-ldentifikationsnummer: kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit
DE612ZZ00000101497 dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten
Die wird separat mi ilt. Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem
Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. StraBe und Hausnummer
SEPA-Lastschriftmandat
Ich erméchtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto Zahlungsweise
mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich O monatlich [ vierteljahrlich - (] zur Monatsmitte PLZ Ort
mein Kreditinstitut an, die von ver.di auf mein Konto O halbjahrlich [ jahrdich [ zum Monatsende
BIC
‘ | | | Nur fiir Lohn- und Gehaltsabzug!
1BAN Personalnummer
‘IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII‘ -
i Ich dle Caner 0 Beitrag bis auf Wider-
. Ort, Datum und Unterschrift rufim Lohn-lGehaksabm@erlahmn bewl:v;emem Arbeitgebes monatich simisishen. kh er
= kIHm mich gemaB § 4a Abs.1 und 3 BDSG einverstanden, dass meine cieshezaghichen Daten,
= deren Anderungen und
o Aufgaben en Urfang vaameum und genutzt werden kdnnen.
-]
& Datanschutz |
E Die mkt d . Dm ,.M Anderungen :’,M werde gem. § 28 Abs. 9 e i Ort, Datum und Unterschrift
» {BDSG) erhob i Sie di d ng Ih itgli |
2 a o i oo lundeldmmhuugmu :

Im Rahmen o
verpfilchtet wurden. Erganzend gelten die d ind ]wnllgon Fassung.



http://www.mitgliedwerden.verdi.de/
http://mitgliedwerden.verdi.de/

