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Tarifrunde ICTS Deutschland

Erste Sondierung verlief
- konstruktiv

ICTS Deutschland Nach Schwierigkeiten bei der Terminfindung fand am 11.07.2017 eine erste Sondierung

zu einem neuen Entgelttarifvertrag fir die Beschaftigten der ICTS Deutschland statt. In

Fachbereich 13 einer konstruktiven Atmosphare haben wir unsere Forderungen erstmals vorgetragen

_ Besondere und erldutert. Dabei haben wir klargemacht, dass eine weitere Unterschreitung der Fla-
Dienstleistungen  hentarifvertrage an den betroffenen Standorten fir uns nicht in Frage kommt.

Wach- und
Sicherheitsdienste Die Geschaftsfihrung hat auf die ,,schwierige wirtschaftliche Lage” des Unternehmens
wasi-hessen.de hingewiesen. Auch waren die Preissteigerungen nur schwer an die Kunden weiterzuge-

www.aber-sicher.org ben '

Da die Flachentarifvertrage bereits in mehreren Bundeslandern fur allgemeinverbindlich
erklart worden sind (Hamburg, NRW, Berlin/Brandenburg), bzw. die Allgemeinverbind-
lichkeit bereits beantragt worden ist (u.a Hessen, Bayern), haben wir auch kaum Spiel-
raum. Denn an allgemeinverbindliche Tarifvertrage muss sich die ICTS halten, ob sie will
oder nicht. Das gleiche gilt dann auch fir andere, bisher nicht-tarifgebundene Unter-
nehmen.

Aus unserer Sicht kdnnen wir uns daher auf absehbare Zeit ausschlieBlich Gber die Ein-
gruppierung und die von uns geforderten Zulagen fir einzelne Tatigkeiten unterhalten.

Wie geht's weiter?

Wir haben mit der Geschaftsfihrung der ICTS vereinbart, zunachst die Sitzung des hessi-
schen Tarifausschusses am 24.08.2017 abzuwarten. Dann haben beide Parteien Klarheit,
ob am groBten Standort der Flachentarifvertrag sofort umgesetzt werden muss.

Als Termin fir die erste Verhandlungsrunde wurde der 07.09.2017 vereinbart.

Wir sind weiterhin der Ansicht, dass die gute Arbeit der ICTS-Beschaftigten sich auch im
Geldbeutel niederschlagen muss. Der Weg zu besseren Arbeitsbedingungen und héheren
Léhnen fuhrt aber nur Uber eine starke Gewerkschaft.

Starkt der Tarifkommission den Riicken!
Werdet Gewerkschaftsmitglied!
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Was sichert mir die ver.di-Mitgliedschaft? Wie hoch ist der monatliche Beitrag?

Information / Beratung / Service vor Ort v' Mitglieder-Service: gunstig einkaufen, vorsorgen,
Arbeitsrechtsschutz durch alle Instanzen bauen, wohnen, reisen...
Sozialrechtsschutz durch alle Instanzen v" Freizeitunfallbeihilfe

Kostenloser Lohnsteuerservice

. , Und vor allem den Schutz der Tarifvertrage
Telefonische Mietrechtsberatung

Vi . . v Einkommen, Urlaub, Sonderzahlung, usw.
Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Unterstiitzung bei auBergewdhnlichen Wie hoch ist der Beitrag?

Notfallen, MaBregelungen u. Streik Y"1 % des regelmaBigen monatlichen
Bruttoverdienstes
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Gute Tarifvertrage gibt es nur, wenn wir durchsetzungsfahig sind! l
I Mehr ver.di-Mitglieder: Bessere Tarifvertrage! |

| S 4

Darum jetzt Mitglied werden. Entweder online unter www.mitgliedwerden.verdi.de oder mit aus-

gefullter Beitrittserklarung per Fax an 0 69 — 25 69 — 14 69

I itgliedsnummer
B Beitrittserklarung M Anderungsmitteilung mgm

[oy2, 42,0, | |
Strae Hausnummer Telefon Geburtsdatum

l | 1 | 1 | | | ‘
PLZ Wohnort E-Mail

Geschlecht O weiblich O méannlich
Bsd\afh‘ g.ungsdaten . ‘ . . Binjwar beschaftigt bei (Betrieb/Dienststelle/Fimayiliale) ey
[ Arbeiterfin [ Beamter/in [ freie/r Mitarbeiter/in Name Werber/in
[ Angestellte/r [ Selbstandige/r [ Erwerbslos

Strae Hausnummer

[ Vollzeit Mitgliedsnummer

[ Teilzeit, Anzahl Wochenstunden: Pz ort

[ Azubi-Volontar/in- [ Schilerfin-Student/in

Referendar/in (ohne Arbeitseinkommen) Ich war Mitglied in der Gewerkschaft

Branche
bis bis
[ Praktikant/in [ Altersteilzeit ausgeiibte Tatigkeit von bis
bis bis
monatlicher Lohn-/Gehaltsgruppe  Tatigkelts-/Berufgahre  MOnatsbeitrag in Euro
[ ich bin Meister/in- [ Sonstiges: Bruttoverdienst 0. Besoldungsgruppe 0. Lebensalterstufe
Technikerfin-Ingenieur/fin . y . " i
€ Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 1% des regelméRigen
monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch mind. 2,50 Euro.
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft gezogenen Lastschriften einzulésen. Hinweis: Ich Titel /Vorname/ Name vomyvon Kontoinhaberyin (nur wenn abweichend)
Glaubiger-ldentifikationsnummer: kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit
DE6177Z00000101497 dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt. Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem
Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Straie und Hausnummer
SEPA-Lastschriftmandat
Ich erméchtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto Zahlungsweise
mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich [ monatlich [ vierteljahriich : [ zur Monatsmitte PLZ Ort
mein Kreditinstitut an, die von ver.di auf mein Konto [ halbjahriich [ jahrlich [J zum Monatsende
| | | |
BIC
l | | | | | | | | | Nur fiir Lohn- und Gehaltsabzug!
IBAN Personalnummer
l\\\I\\\I\\\I\\\I\\\I\\\I\\\I\\\I\‘___ " o —
Ort, Datum und Unterschrift ki bewlmactioe dic verdi, meinen An Bireg i auf Wier:
m uf im bei itgeber monatlich eir
jua Kiare m\d\ geméR § 4a Abs.1 und 3 BDSG einverstanden, dass meine dusbaughchen Datm
= deren Anderungen und Erganzungen, zur Erledigung aller meine Gew iedschaft
h betreffenden Aufgaben im erforderlichen Umfang verarbeitet und genutzt werden kannen
(=}
& Datenschutz i )
N Die mit di i Daten, deren A und Ergé erden ieflich gem. § 28 Abs. 9 Bundesatenschutz- i Ort, Datum und Unterschrift
g gesetz (BDSG) erhoben, verarbeitet und genutzt. Sie dienen dem Zweck der Begrii und Eine Dritte erfolgt i

mllﬁﬁlm im Rahmen dieser Zweckbestimmung und sofem und soweit diese von ver.di ennad!hgt nder bea:ftragtwordm snd und auf das Bundesdatenschi
wurden. Erga gelten die des inder Fassung.
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