
Am 31. Januar 2020 haben die Tarifverhandlun-

gen für unseren Aviationbereich begonnen. 

Konkret geht es um die Zuschläge.  

 

Die ver.di-Bundestarifkommission fordert: 

 Überstundenzuschläge ab der 1. Stunde, 

die über die arbeitsvertragliche monatliche 

Arbeitszeit hinausgeht: 30%; 

 Für Sonntagsarbeit einen Zuschlag von 

50%, der auch für die Arbeit am Montag 

von 0-4 Uhr gezahlt wird, wenn die Arbeit 

schon am Sonntag begonnen hat; 

 Für Arbeit an Feiertagen einen Zuschlag 

von 125%, der auch für die Arbeit nach 

einem Feiertag von 0-4 Uhr gezahlt wird, 

wenn die Arbeit schon am Feiertag aufge-

nommen wurde.  

 Für Arbeit an Ostersonntag und Pfingst-

sonntag sowie den 31. Dezember ab 14 

Uhr einen Zuschlag von 125%; 

 Für Nachtarbeit ab 20 Uhr—6 Uhr einen 

Zuschlag von 25%. Für die Zeit von 0 Uhr 

bis 4 Uhr (wenn die Arbeit bereits vor 0 

Uhr begonnen hat): 40%; 

 Für Arbeit am 24.12., ab 14 Uhr und am 

25.12., 26.12 und 1.Mai einen Zuschlag 

von 150%; 

 Für Arbeit am Samstag einen Zuschlag von 

25%. 

Grundsätzlich soll immer der höchste Zuschlag 

gezahlt werden.  

Nachtzuschläge sollen zusätzlich zu diesen 

Zuschlägen gewährt werden. 
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für bessere Zuschläge! 

Unsere Forderungen haben bei den Arbeitgebern zum gro-

ßen Jammern geführt, weil sie sich die Mehrkosten nicht 

von Kunden refinanzieren lassen können. Wir haben deut-

lich gemacht, dass für uns der Maßstab die Bedingungen 

der Beschäftigten sind. Die Refinanzierung ist für uns nicht 

entscheidend.  

Dennoch hat die ver.di Bundestarifkommission dem BDLS 

angeboten, gemeinsam mit ihnen bei der Bundesregierung 

vorstellig zu werden, um künftig sicherzustellen, dass Ver-

besserungen für die Beschäftigten in den Tarifverträgen 

refinanziert werden können. 

Festgelegt wurde der weitere Fahrplan der Tarifverhand-

lungen: Es geht am 17. Februar 2020 weiter. Die nächsten 

Termine sind dann der 24.März und der 22. / 23. April 

2020.  

Für die ver.di-Bundestarifkommission ist klar, spätestens 

dann brauchen wir ein Ergebnis, denn wir wollen auch 

beim Manteltarifvertrag und Entgeltrahmentarifvertrag 

schnellstmöglich in die Verhandlungen einsteigen. 

 

Wir brauchen eure Unterstützung—gemeinsam für 

gute Arbeitsbedingungen 
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