23|02|23

"~ TInformationen der
Vereinten
Dienstleistungsgewerkschaft

Luftverkehr

Luftsicherheit

Arbeitsbedingungen und Tarif-

treue in der ,Neuen Welt”

ver.di fuhrt Gesprache mit dem Fraport-Vorstand und
Dienstleistern. Probleme mussen benannt und
abgestellt werden. Tariftreue muss fur alle gelten!

Seit dem Jahresanfang hat die Fraport die
Steuerung der  Passagierkontrollen  am
Flughafen Frankfurt Gbernommen. Damit ist
erstmals wieder der Flughafenbetreiber selbst
verantwortlich fur die Kontrollen. Damit liegt
auch ein wesentlicher Anteil der Verant-
wortung fur die Arbeitsbedingungen nun nicht
mehr in der Hand der in der Vergangenheit von
allen Beteiligten oft kritisierten Bundespolizei.

Im Vorfeld wurden durch die Fraport viele
Versprechungen gemacht. Alles sollte besser
werden. Tatsachlich haufen sich bei ver.di seit
dem Jahresbeginn die Beschwerden unserer
Gewerkschaftsmitglieder. Im  Vordergrund
stehen dabei die Probleme die durch den bei
Securitas verursachten Personalmangel hervor-
gerufen werden. Da FraSec und I-SEC hier
aushelfen mussen, werden die Beschaftigten
wie auf dem Rangierbahnhof durch die
Terminals verschoben. Dies fihrt zu neuen
Belastungen, die die ohnehin anstrengende
Tatigkeit noch erschweren. Auch bei den
sonstigen Rahmenbedingungen wie Aus-
stattung und Lage der Pausenrdume,
Wegezeiten aber auch Uniformen mussen nun,
da vieles in der Hand der Fraport AG liegt,
endlich Verbesserungen erreicht werden.

Da sich unser Engagement nicht nur auf
Offentlichkeitsarbeit beschrankt, haben wir bei
dem zustandigen Vorstandsmitglied der
Fraport bereits in Januar interveniert. Auf unser
Betreiben hin wurde fir den 24. Februar ein
Gesprach auch mit Beteiligung der drei am
Standort tatigen Luftsicherheitsfirmen I-SEC,
FraSec und Securitas vereinbart.

Tarif bei Securitas nur
optional?

Dass Tariftreue bei den beauftragten
Luftsicherheitsunternehmen gewahrleistet
werden muss, versteht sich fUr uns von selbst.
Wir erwarten daher eine Antwort auf die
Frage, wann alle im Securitas-Gemeinschafts-
betrieb beschaftigten Mitarbeitenden
vollumfanglich den Schutz der zwischen ver.di
und dem BDLS geschlossenen Tarifvertrage
genieBBen werden.

Dass Auftrage durch die Fraport an nicht
vollumfanglich  tariftreue  Unternehmens-
verblnde vergeben werden ist ein Skandal,
den wir nicht langer akzeptieren werden.

Von Gewerkschaftsseite werden wir u.a. mit
dem Verhandlungsfihrer TV Luftsicherheit,
Wolfgang Pieper, dem Fraport-Aufsichtsrat
und Landesfachbereichsleiter Mathias Venema
und dem stellvertretenden Aufsichtsrats-
vorsitzenden der FraSec Fraport Security
Services GmbH und Betriebsrat Anas Ahmad
teilnehmen.
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M Beitrittserklarung

B Anderungsmitteilung

Mitgliedsnummer

Vertragsdaten
Titel Vorname Land/PLZ Wohnort
Name Telefon
StraBe Hausnummer E-Mail
Beschaftigungsdaten
[ Angestellte*r [ Beamter*in [ erwerbslos Branche
O Arbeiter*in O Selbstandige*r
ausgelbte Tatigkeit

O Vollzeit [ Teilzeit Anzahl Wochenstunden:

O Auszubildende*r/Volontar*in/Referendar*in [ Praktikant*in

[ Schiler*in/Student*in (ohne Arbeitseinkommen)
[ Dual Studierende*r [ Sonstiges

bis
Bin/war beschéaftigt bei (Betrieb/Dienststelle/Firma/Filiale)
StraBe Hausnummer

PLZ Beschaftigungsort

monatlicher Bruttoverdienst

€
Lohn-/Gehaltsgruppe o. Besoldungsgruppe
Tatigkeits-/Berufsjahre o. Lebensalterstufe
Monatsbeitrag

€

Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat
1% des regelméBigen monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch
mindestens 2,50 Euro. Er wird monatlich zum Monatsende fallig.

SEPA-Lastschriftmandat

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
Glaubiger-ldentifikationsnummer: DE61ZZZ00000101497
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.

Ich ermachtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Last-

schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von

ver.di auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzuldsen. Hinweis:

Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungs-

datum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen.
IBAN

Titel/Vorname/ Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend)

StraBe und Hausnummer

PLZ/Ort

Deutsche IBAN (22 Zeichen)

Ort, Datum und Unterschrift

Ich méchte Mitglied werden ab

[0 1y 420 |
Geburtsdatum

\ | 1 | 1 | | | |
Geschlecht [ weiblich [ ménnlich

Ich wurde geworben durch:
Name Werber*in

Mitgliedsnummer

Datenschutzhinweise

Ihre personenbezogenen Daten werden von der
Gewerkschaft ver.di gemaB der européischen
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem
deutschen Datenschutzrecht (BDSG) fiir die Be-
griindung und Verwaltung lhrer Mitgliedschaft
erhoben, verarbeitet und genutzt. Im Rahmen
dieser Zweckbestimmungen werden lhre Daten
ausschlieBlich zur Erfiillung der gewerkschaft-
lichen Aufgaben an diesbeziiglich besonders
Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine
Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit lhrer geson-
derten Einwilligung. Die europaischen und deut-
schen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils
giiltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Daten-
schutz finden Sie unter
https://datenschutz.verdi.de.

Hiermit erklére ich meinen Beitritt zu ver.di / zeige Anderungen
meiner Daten an” und nehme die Datenschutzhinweise zur
Kenntnis.

Ort, Datum und Unterschrift

" nichtzutreffendes bitte streichen


https://mitgliedwerden.verdi.de/?mtm_campaign=verdi-eintritt

