FRASEC AVIATION SECURITY

03/202> Tarifverhandlungen mit der FraSec

srms AViation Security wurden vertagt!

Arbeitgeber will noch die Kostenwirkung unserer Forderung tiberpriifen!

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

nach dem Abschluss des Entgelttarifvertrages fiir die Luftsicherheitsfachkrafte (ETV) mit
dem Bundesverband der Luftsicherheitsunternehmen (BDLS) und der Ubertragung die-
ses Ergebnisses auf den ERTV der FraSec Unternehmen haben wir auch mit der FraSec
Security Aviation GmbH am 1. Juli 2025 Tarifverhandlungen aufgenommen. Wir haben
die Erh6hung der Entgelte um 3% riickwirkend ab 1. Mai 2025 und um weitere 4,2% ab
1. April 2026 gefordert. Dies entspricht den Ergebnissen der Abschliisse mit dem BDLS
und den anderen Unternehmen der FraSec Unternehmensgruppe. Wir wissen, dass dies
keine Selbstverstandlichkeit ist, sondern erst hart verhandelt werden muss.

Die ver.di-Tarifkommission hat darauf gedriangt, dass die erh6hten Entgelte schnell zur
Auszahlung kommen. Die Beschaftigten leisten gute Arbeit und dafiir sollten sie die 3%
mehr auch bekommen. Die Arbeitgeber haben eine ziigige Priifung der Kostenwirkung
und Riickmeldung zugesagt.

Dariiber hinaus ist die Uberarbeitung der Regelungen zur Zuordnung der Funktionen zu
Entgeltgruppen, die bereits Ende letzten Jahres abgeschlossen werden sollte, erneut dis-
kutiert worden. Es hat eine grundsatzliche Verstandigung dazu gegeben. Die Arbeitge-
berseite wird ziigig liberarbeitete und angepasste Tatigkeits- und Funktionsbeschrei-
bungen und einen Vorschlag zu einer entsprechend angepassten Zuordnung dieser
Funktionen zu Entgeltgruppen vorlegen, sodass zeitnah ein vollstandiger ERTV fiir die
FraSec Aviation Security GmbH vereinbart werden kann. Bis zum néachsten Verhand-
lungstermin soll schon bilateral eine Abstimmung der Unterlagen erfolgen.

Die Verhandlungen werden am 23. Juli 2025 - mit dem Ziel zu einem Tarifergebnis zu
kommen - fortgesetzt.

Wir wollen die Verhandlungen schnell erfolgreich fiir die Beschaftigten abschlieBen.

Starke Dich und Deine Kolleginnen und Kollegen.
Jetzt Mitglied werden! meine ver.di (verdi.de)

GUTE ARBEIT - GUTE LEUTE - GUTES GELD!

ver.di-Vorteile:

Gute Tarifvertrage

Kostenlose Rechtsberatung
Lohnsteuerhilfe
Mietrechtsberatung
Berufshaftpflicht GUV/FAKULTA
Rentenberatung

und vieles mehr...
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